DZIENNIR URZĘDOWY 


Ministerstwa Przemysłu Materiałów Budowlanych 


A AE AE ud e S 
Warszawa, 31 marca 1956 r. Nr 1 elt o ZC AS EZ Poz. 1-3 


Ke dowego Pracowników Budownictwa i Przemy- 
a: | słu Materiałów Budowlanych. 


ZARZĄDZENIA 


Poz. 1 Nr 53 z dnia 3 marca 1956 r. w Sprawie zawierania 
zakładowych umów zbiorowych i umów o dłu- 
gookresowych zobowiązaniach w roku 1956. 


Fl”: 


PISMO OKOLNE 


Poz. 2 Nr 54 z dnia 2 marca 1956 r. w sprawie wynagra- | Po, 3 — Pismo Okólne Ministerstwa Przemysłu Mate- 
dzania robotników zatrudnionych w zakładach riałów Budowlanych z dnia 1 marca 1956 r. 
pracy przemysłu kamienia budowlanego pod- w sprawie ujednolicenia wzorów i stosowania 
ległych Centralnemu Zarządowi Przemysłu zasad przy ustalaniu norm pracy. 

Kamienia Budowlanego, wydane w porozu- 
mieniu z Zarządem Głównym Związku Zawo- KOMUNIKAT 
1: 2. Przemysi Kamienia Budowlanego 

ZARZADZENIE Nr 53 Kieleckie Zakłady Kamienia Budowlanego 
Pińczowskie „ 7 » 
MINISTRA PRZEMYSŁU MATERIAŁÓW BUDOWLANYCH | Strzegomskie ,, D Se 
Piławskie 5 E D 
z dnia 3 marca 1956 r. | Kłodzkie s: 5 » 
Bolesławickie ,, 5 » 
w sprawie zawierania zakładowych umów zbiorowych i umów | Stawniowickie ,, » » 

o długookresowych zobowiązaniach w roku 1956. Wrocławskie 


” ” 29 
Szydłowiecko-Kunowskie Zakł. Kamienia Budowlanego 
Zgodnie z postanowieniami Uchwały Nr 61/54 Rady Mini- 
strów z dnia 6 lutego 1954 r. w sprawie zawierania zakłado- 3. Przemysł Wapienno-Gipsowy 
wych umów zbiorowych (Monitor Polski Nr A-19, poz. 330 
z roku 1954), Uchwały Nr 611 Rady Ministrów z dnia 6 sierp- | Krakowskie Zakłady Przemysłu Wapienniczego 


nia 1955 r. zmieniającej Uchwałę Nr 61/54 z dnia 6 lutego | Chrzanowskie „ » » 
1954 r. (Monitor Polski Nr 75, poz. 925) oraz Zarzadzenia | Nakielskie » » » 
Nr 312 Prezesa Rady Ministrów z dnia 20 pazdziernika 1953 r. | Rudnickie D » » 
w sprawie kontroli wykonania postanowień zakładowych | Tarnowskie D D D 
umów zbiorowych (Monitor Polski Nr 97, poz. 1329) — po | Pilichowskie » » » 
uzgodnieniu z Zarządem Głównym Związku Zawodowego | Jedrzejowskie ,, nm » 


Pracowników Budownictwa i Przemysłu Materiałów Budo- | Zakłady Przemysłu Wapienniczego w Gorażdżu 
wlanych i z Zarządem Głównym Związku Zawodowego Pra- | Zakłady Przemysłu Wapienniczego „Kamień Wielki“ 
cowników Przemysłu Chemicznego zarządza się, co nastę- | 

puje: j 4. Przemysł Ceramiki Budowlanej 


81 1. Zakładowe umowy zbiorowe na rok 1956 należy 


Fordońskie Zakłady Ceramiki Budowlanej 
zawrzeć w niżej wymienionych zakładach: 


Wrocławskie A » » 

Grudziądzkie s » » 

1. Przemysł Cementowy : Toruńskie $ d e 

Chełmskie A 5 

Cementownia „Wiek“ Łódzkie d 5 ag 

n „Wierzbica“ Ciechanowskie ,, ji » 
D „Pokój“ ; "Warszawskie  ,„ ai is w Zielonce 

d „Piast“ g Lęborskie H » » 

w „Bolko“ Bielskie A; s ży 

e „Groszowice* Bytomskie dE D D 

ję „Odra“ Częstochowskie — 5 » 

5 „Grodziec“ y Debickie Y D D 

M „Saturn“ Dobrzechowskie ,, M D 

2 „Goleszów“ Krakowskie 5 » D 
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Lublinieckie Zakłady Ceramiki Budowlanej 
Niemodlińskie ,, o 
Nowosądeckie ,, » 
Paczkowskie S » 
Raciborskie 4 D 
Tarnowskie s » 
Zesławickie Y » 
Żywieckie o 3 
Kepnowskie $ » » 
Krotoszyńskie `. A) » 
Kaliskie H 53 D 
Witaszyckie 6) » D 
Sremskie » D 
Gozdnickie S 4 D 

Łukowickie 5 » » 

Mirostowickie ,, o » 

Murzynowskie ,, » » | 
Jeleniogórskie ,, 37 » 

Scinowskie E e > 

Pogolewskie sy 7 » 


5. Przemysł Wapienno-Piaskowy 


Bydgoskie Zakłady Wapienno-Piaskowe 
Płaszowskie $ $ 
Szczecińskie ,, 2 
Oławskie D D 
Olsztyńskie A SÉ 
Koszalińskie ` » 


6. C.Z.P. Szklarskiego 


Zakłady Szkła Lustrzanego „Wałbrzych“ 
y Szkła Okiennego „Murów“ 
53 Szkła Gospodarczego w Szczytnej 
ep Szklarskie „Kara“ 
de Szklarskie „Iłowa“ 
at Szklarskie „Ujście“ 
p Szklarskie „Hortensja 


7. Zarząd Przemysiu Szklarskiego 


Poznańska Huta Szkła „Antoninek* 
Huta Szkła Starogard 
Łódzka Dmuchalnia Szkła 


8. Przemysł Ceramiczny 


ZOZ M Porcelany Stołowej „Krzysztof 
Ks Porcelany Stołowej „Wałbrzych“ 
d Ceramiki „Józefów“ 
Ki Porcelany Stołowej „Jaworzyna“ 
E Porcelany Stołowej „Bogucice“ 
3 Wyrobów Kamionkowych „Marywil* 
Naczyń Kamionkowych „Bochnia“ 
rolas Zakłady Porcelany 
Zakłady Porcelitu w Chodzieży 
Włocławskie Zakłady Fajansu 


Radomskie Zakłady Fajansu i Ceramiki Technicznej 


Opoczyńskie Zakłady Płytek Kamionkowych 


- Przyborskie Zakłady Porcelany Stołowej ,„Przyborsk* 


9. Przemysł Izolacyjny 


Sosnowieckie Zakłady Tektury i Papy 
Stalinogrodzkie Zakłady Papy 

Poznańskie Zakłady Wyrobów Korkowych 
Gdańskie Zakłady Papy 


10.*) Centralny Zarząd Eksploatacji Kruszywa 


Jeleniogórskie Kopalnie Surowców Mineralnych w Szklar- 
skiej Porębie 

Tomaszowskie Kopalnie Surowców Mineralnych w Toma- 
szowie Mazowieckim 


Krzeszowickie Zakłady Kruszyw Mineralnych w Krzeszowi- 
cach k/Krakowa 


2. W pozostałych zakładach winny być zawarte umowy 
o długookresowych zobowiązaniach. 
Zakładowe umowy zbiorowe i umowy o długookresowych 
zobowiązaniach winny być zawarte do dnia 10 kwietnia 
1956 r. 


82. Zakładowe umowy zbiorowe względnie umowy o dłu- 
gookresowych zobowiązaniach, zwane w dalszym ciągu 
„umowami“, winny być opracowane w oparciu o wytyczne. 
i ramowy wzór do zawierania zakładowych umów zbioró- 
wych stanowiący załącznik do niniejszego zarządzenia **). 

$ 3. Kontrolę wykonania postanowień umów prowadzi sie 
w trybie następującym: 

1. Dyrektor przedsiębiorstwa przeprowadza pełną kontro- 
le co kwartał do dnia 15 miesiąca następującego po zakoñ-) 
czeniu kwartału, niezależnie od kontroli bieżącej, a do dnia 
30 wspólnie z Radą Zakładową składa na zebraniu załogi 
sprawozdanie z wyników tej kontroli. 

Sprawozdanie z kontroli kwartalnej wraz z wnioskami! 
z dyskusji na zebraniu załogi należy w terminie 5 dni po 
zebraniu przesłać do właściwego Centralnego Zarządu. 

2. Dyrektor Centralnego Zarządu przeprowadza ocenę co 
kwartał do dnia 12 miesiąca następnego po zakończeniu 
kwartału, na posiedzeniu kierownictwa Centralnego Zarządu. 

Oceny z realizacji umów należy składać do Departamentu 
Planowania w terminie 5 dni po posiedzeniu Kierownictwa 
Centralnego Zarządu. 


3. Kolegium Ministra z udziałem przedstawicieli Prezy- 
dium Zarządu Głównego Związku Zawodowego dokonuje co 
kwartał oceny realizacji postanowień zawartych w umo- 
wach. i 

§ 4. W czasie przygotowania treści umów Dyrektorzy Cen- 
tralnych Zarządów i Zarządów oddelegują do każdego za- 
kładu, w którym będą zawierane umowy, odpowiednich pra- 
cowników, którzy dopomogą załodze i kierownictwu w A 
pracach. 


$5. Prace związane z zawieraniem, a następnie kontrolą 
umów należy przeprowadzać przy ścisłej współpracy z tere- 
nowymi organami związków zawodowych. 

$ 6. Zarządzenie niniejsze wchodzi w życie z dniem pod- 
pisania. Jednocześnie traci moc obowiązującą Pismo Okólne 
Nr 17 Ministra Przemysłu Materiałów Budowlanych z dnia 
24 marca 1955 r. w sprawie zakładowych umów zbiorowych. 


MINISTER | 
Mer inż. St. Pietrusiewicz 


*) Ust. 1 i 10 $1 podano w brzmieniu 'ustalonym. zarządze- 
niem Nr 79 Ministra Przemysłu Materiałów Budowlanych 
z dnia 6 kwietnia 1956 r. w sprawie zmiany zarządzenia Nr 53 
z dnia 3 marca 1956 r. w sprawie zawierania zakładowych 
umów zbiorowych i umów o długookresowych zobowiąza- 
niach w roku 1956. I 

**) Załącznik został przesłany bezpośrednio KEE eg 
nym jednostkom. 


Nr 1 poz. Ż 


ZARZĄDZENIE Nr 54 
MINISTRA PRZEMYSŁU MATERIAŁÓW BUDOWLANYCH 


. z dnia 5 marca 1956 r. 


w sprawie wynagradzania robetników zatrudnionych w za- 

kładach pracy przemysłu kamienia budowlanego podległych 

Centralnemu Zarządowi Przemysłu Kamienia Budowłanego, 

wydane w porozumieniu z Zarządem Głównym Związku Za- 

wodowego Pracowników Budownictwa i Przemysłu Materia- 
łów Budowlanych. 


W wykonaniu Uchwały Nr 977/55 Prezydium Rządu z dnia 
10 grudnia 1955 r. w celu ujednolicenia norm pracy i płacy 


przy obróbce kamienia budowlanego w skali ogólnokrajowej 


oraz w celu wprowadzenia branżowego katalogu nofm na 
roboty w kamieniołomach i taryfikatora kwalifikacyjnego 
zarządzam, co następuje: 


$1. 1. Zaszeregowanie robotników do poszczególnych 
kategorii płac określa taryfikator kwalifikacyjny stanowiący 
załącznik Nr 1 do niniejszego zarządzenia *). 


2. Robotnicy, którzy byli zatrudnieni w zakładzie do dnia 
wprowadzenia w życie niniejszego zarządzenia, powinni być 
zaszeregowani na podstawie nowego taryfikątora (załącznik 
Nr 1 do zarządzenia) przez Komisje Kwalifikacyjne powo- 
łane w każdym przedsiębiorstwie (zakładzie). 

W skład Komisji Kwalifikacyjnej wchodzą: 

a) jako przewodniczący — Naczelny Inżynier (w dużych 
zakładach), względnie pracownik na stanowisku odpo- 
wiadającym wymienionemu, 

b) przedstawiciel Rady Zakładowej, 

c) kierownik lub majster danego oddziału, 

d) kierownik komórki zatrudnienia i płac, 

e) kierownik personalny. 

Zaszeregowanie to winno być zatwierdzone przez dyrek- 

tora (kierownika) przedsiębiorstwa (zakładu). 

3. Zaszeregowanie robotników, o których mowa w pkt. 2 
niniejszego paragrafu, na podstawie nowego taryfikatora 


kwalifikacyjnego winno być dokonane w terminie do dnia 
28 marca 1956 r. 


4. Zaszeregowanie robotników przyjętych do pracy po 
dokonaniu okólnego zaszeregowania wg nowych zasad oraz 
przeszeregowanie robotników, którzy przeszli w zakładzie 
wyuczenie zawodu lub też podwyższyli swe kwalifikacje — 
dokonuje się na podstawie przepisów zarządzenia Przewod- 
niczącego Państwowej Komisji Planowania Gospodarczego 
z dnia 12 grudnia 1951 r. (Monitor Polski Nr A-105 z dnia 
29 grudnia 1951 r., poz. 1519). 


5. Centralny Zarząd Przemysłu Kamienia Budowlanego 
przeprowadzi do dnia 12 kwietnia 1956 r. kontrolę prawi- 
dłowości dokonanych w zakładach przez Komisje Kwalifi- 
kacyjne zaszeregowań robotników i zatwierdzi je po usunię- 
ciu ewentualnych nieprawidłowości. 

6. Zaszeregowania robotników winny być dokonane ściśle 
wg taryfikatora. Dowolna interpretacja zawodów, nie okre- 
ślonych w taryfikatorze jest niedopuszczalna. y 

Rozszerzanie taryfikatora zawodami występującymi w po- 
szczególnych zakładach pracy, a nie ujętych w opisach kwa- 
lifikacyjnych, może mieć miejsce po uzyskaniu mojej zgody. 


*), *) Załączniki Nr 1 i 2 do niniejszego zarządzenia zo- 
stały przesłanie zainteresowanym zakładom. 


DZIENNIK URZĘDOWY MIN. PRZEM. MAT. BUD. 
EN 
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§ 2. Dla obliczania stawek' jednostkowych przy wykony- 
waniu robót kamieniarskich profilowych wprowadza Sie 
oderwaną stawkę godzinową w wysokości złotych 5,10 
w miejsce stosowanej dotychczas 8 kategorii płac z 12/0 do- 
datkiem za roboty profilowe (pozycja 103 zał. Nr 2 zarzą- 
dzenia Ministra Przemysłu Lekkiego Nr 888 z dnia 1.X.1951 r. 


S 3. Wprowadza się w zakładach pracy przemysłu kamie- 
nia budowlanego podległych Centralnemu Zarządowi Prze- 
mysłu Kamienia Budowlanego, Branżowy Katalog Norm 
i Stawek Jednostkowych dla obróbki kamienia budowlanego, 
stanowiący załącznik Nr 2 do niniejszego zarządzenia **). 


S 4. Celem stopniowego ujednolicenia napięcia norm ze- 
zwala się na zastosowanie w okresie do dnia 1 marca 1957 r. 
współczynnika ulgowego w wysokości 1,2 do norm czasu 
i stawek jednostkowych, zawartych w tabelach $ 14B-26 
i $ 14B-27 wymienionego w $ 3 niniejszego zarządzenia Ka- 
talogu Norm. $ 


$5. 1. Zobowiązuje się Dyrektora Centralnego Zarządu 
Przemysłu Kamienia Budowlanego do wprowadzenia w pod- 
ległych mu zakładach pracy przemysłu kamienia budowla- 
nego, Branżowego Katalogu Norm Pracy i Stawek Jednost- 
kowych na roboty w kamieniołomach w terminie od dnia 
1 kwietnia 1956 r. oraz do przeprowadzenia w terminie do 
dnia 15 kwietnia przeglądu norm zakładowych na roboty nie 
ujęte w katalogach, przy czym napięcie tych norm winno 
odpowiadać napięciu norm branżowych. 


2. Przegląd zakładowych norm pracy winien być: doko- 
nany w trybie przewidzianym zarządzeniem Nr 256 Ministra 
Przemysłu Materiałów Budowlanych z dnia 22.X11.1955 r. 


$ 6. Dyrektor Centralnego Zarządu Przemysłu Kamienia 
Budowlanego przed wprowadzeniem, w życie Branżowych 
Katalogów Norm i Stawek Jednostkowych spowoduje prze- 
prowadzenie instruktażu w sprawie prawidłowego ich sto- 
sowania. y 


$ 7. 1. Kontrolę prawidłowości stosowania Branżowych 
Katalogów Norm przeprowadzi Centralny Zarząd Przemysłu 
Kamienia Budowlanego w terminie do dnia 15 kwietnia 


- 1956 r. f 


2. Sprawozdania z przeprowadzonych kontroli Centralny 
Zarząd Przemysłu Kamienia Budowlanego przedłoży w De- 
partamencie Zatrudnienia i Płac Ministerstwa Przemysłu 
Materiałów Budowlanych w terminie 10-ciu dni po ich za- 
kończeniu. : 


$ 8. W związku z przewidzianą regulacją dotychczas sto- 
sowanych norm, zobowiązuje się Dyrektora Centralnego Za- 
rządu Przemysłu Kamienia Budowlanego do właściwego 
przygotowania akcji wprowadzenia norm pod względem po- 
lityczno-społecznym, przy czym przypomina się, że Branżowe 
Katalogi Norm jak również nowe, zatwierdzone normy zakła- 
dowe (po ich przeglądzie) winny być podane do wiadomości 
robotników przynajmniej w terminie 14 dni przed ich wpro- 
wadzeniem w życie. 


$ 9. Uchyla się w zakresie unormowanym niniejszym za- 
rządzeniem dotychczas stosowane zasady wynagradzania ro- S 
botników. . 


: $ 10. Wykonanie niniejszego zarządzenia porucza się Dy- 
rektorowi Centralnego Zarządu Przemysłu Kamienia Budo- 
wlanego. | : 


§11.. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 


MINISTER. 
Mgr inż, St, Pietrusiewicz 
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DZIENNIK URZĘDOWY MIN. PRZEM. MAT. BUD. 
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3. 
PISMO OKÓLNE 


MINISTERSTWA 
PRZEMYSŁU MATERIAŁÓW BUDOWLANYCH 


z dnia 1 marca 1956 r. 


w sprawie ujednolicenia wzorów i stosowania zasad przy 
ustalaniu norm pracy. 
(ZP 5-00-188) 


W celu właściwego wykonania zarządzenia Nr 256 Ministra 
Przemysłu Materiałów Budowlanych z dnia 22 grudnia 1955 r. 
w sprawie trybu postępowania przy przeglądzie i zmianie 
norm pracy, Departament Zatrudnienia i Płac opracował 
wzór Zakładowego Katalogu Norm Pracy oraz wzory arku- 
szy obserwacyjnych i wniosków dotyczących zatwierdzenia 
zakładowej normy pracy. 

Zasady wyliczania norm pracy oraz obowiązujące wzory, 
ustala instrukcja stanowiąca załącznik do niniejszego pisma 
okólnego. 


DYREKTOR DEPARTAMENTU 


ZATRUDNIENIA I PŁAC Wł. Bąk 


Załącznik do pisma okólnego w spra- 
wie ujednolicenia wzorów i stosowa- 
nia zasad przy ustalaniu norm pracy 


INSTRUKCJA 


w Sprawie technicznego normowania pracy w Centralnych 

Zarządach Przemysłu i jednostkach równorzędnych podle- 

głych Ministerstwu Przemysłu Materiałów Budowlanych 
w Warszawie. 


$ 1. Podział norm pracy 


Normy pracy z uwagi na zakres obowiązywania ich dzielą 
się na: ż ER 

1. Normy pracy powszechnie obowiązujące (jednolite) do- 
tyczące robót, prac i czynności wspólnych dla różnych gałęzi 
gospodarki narodowej. 

2. Normy pracy obowiązujące w poszczególnych gałęziach 
produkcji i usług — normy branżowe. 
A Normy pracy obowiązujące w poszczególnych zakładach 
pracy — normy zakładowe. 


$ 2. Zatwierdzanie norm pracy 


1. Powszechnym (jednolitym) normom pracy moc obowia- 
zujaca nadaje Prezydium Rządu w drodze uchwały. 

2. Branżowym normom pracy moc obowiązującą nadaje 
Minister w drodze zarządzenia wydanego w porozumieniu 
z Zarządem Głównym Związku Zawodowego. 


3. Zakładowym normom. pracy moc obowiązującą nadaje: 

a) o ile dotyczyć one mają prac powtarzających się, Dy- 
rektor Centralnego Zarządu lub jednostki równorzędnej 
w drodze zarządzenia wydanego w porozumieniu z Za- 
rządem Głównym właściwego związku zawodowego; 

b) o ile dotyczyć one mają prac jednorazowych, dyrekto- 
rzy przedsiębiorstw w drodze zarządzenia wydanego 


w porozumieniu z Radą Zakładową jeżeli norma czasu 
nie przewyższa sto roboczo-godzin zadanych. 

W przypadku, gdy norma czasu (jednorazowa) prze- 
wyższa sto roboczo-godzin zadanych, moc obowiązującą 
nadaje jej Dyrektor Centralnego Zarządu lub jednostki 
równorzędnej. 

4. Wnioski o zatwierdzenie Zakładowych Norm Pracy na- 
leży przedkładać do Centralnego Zarządu lub jednostki rów- 
norzędnej wg załączonych wzorów 1/TN i 2/TN-W. 

5. Zakładowe normy pracy należy katalogować w Zakła- 


dowe Katalogi Norm Pracy wg załączonego (wypełnionego) 
wzoru. 


$3. 


Organa norraowania pracy 


Organami normowania pracy są: 


1. W przedsiębiorstwach i zakładach pracy — technicy 
normowania pracy. 

Przenoszenie technika normowania pracy — w szczegól- 
ności po wyszkoleniu w Ośrodku Szkoleniowym M.P.M.B. — 
do innej pracy jest niedopuszczalne bez uprzedniej zgody 
dyrektora właściwego centralnego zarządu lub jednostki 
równorzędnej. 


2. W Centralnych Zarządach i jednostkach równorzed- 
nych — Sekcja Technicznego Normowania Pracy i Branżowa 
Komisja Norm Pracy. 


3. W Ministerstwie Przemysłu Materiałów Budowlanych 
— Wydział Technicznego Normowania Pracy i Główna Ko- 
misja Norm Pracy. 


$ 4. Charakter i zasady technicznego normowania pracy 


1. Zakładowe normy pracy ($ 2 poz. 3 niniejszej instrukcji) 
opracowuje technik normowania pracy przez dokonywanie 
pomiarów czasu obserwując robotnika przy wykonywaniu 
pracy, posługując się arkuszami obserwacyjnymi wzór 2/TN 
lub 3/TN. 


2. Elementy składowe normy pracy oraz systemy oblicza- 

nia norm pracy: 

a) aby obliczyć normę czasu na jednostkę wyrobu, tj. tonę, 
sztukę, mb, m?, m? itp. potrzebne są następujące ele- 
menty: 

— tw — czas wykonania (otrzymany z obserwacji), 


— K — %V%-towy współczynnik dodatków zależny od 
tempa pracy robotnika obserwowanego. 
Współczynnik dodatków z różniczkowaniem 
wg zawodów występujących w przemyśle oraz 
z uwzględnieniem ich wysokości w zależności 
od tempa pracy (b. dobre, dobre i dostateczne) 
opracują Centralne Zarządy i jednostki rów- 
norzędne oraz przedstawią je do zatwierdze- 


nia w Ministerstwie — Departament Zatrud- 


nienia i Płac, 


— tp — czas przygotowawczo-zakończeniowy do robót 
warsztatowych mmałoseryjnych i jednostko- 
wych. Czas ten stosuje się w wysokości 30 mi- 
nut raz przy serii lub jednostce, 


— n — ilość jednostek do wykonania — seria; 

b) majac elementy potrzebne do obliczania normy czasu 
na jednostkę wyrobu posługujemy się następującymi 
wzorami: 


poszwa 


Nr 1 poz. 3 


DZIENNIK URZĘDOWY MIN. PRZEM. MAT. BUD. 


Str. 3 


Norma czasu na jednostkę wyrobu wg wzoru: 


K 
Nt szt. tona mb. mê itp. — tw € + == 
190 
Norma czasu na określoną serię (szczególnie przy pra- 
cach warsztatowych): 


R 
Nt ser — tw. (1+ —— ) n+ tpz. 


— 100 
Uwaga: części godziny (norma czasu) należy wyrażać 
w ułamkach dziesiętnych (np. 1,75); 

c) po otrzymaniu normy czasu na jednostkę wyrobu na- 
leży obliczyć normę ilościową na 8 godzin (zmianę ro- 
boczą) wg wzoru. 

Uwaga: niniejsze nie dotyczy przy obliczaniu norm na 
roboty warsztatowe. 


8 godz. ) 
Nt. 

d) gdy otrzymamy normę ilościową na 8 godzin (zrniane 
roboczą) obliczamy stawkę jednostkową wg wzoru. 
Uwaga: niniejsze nie dotyczy przy obliczaniu norm na 

roboty warsztatowe. 


Norma ilościowa (e godz. — 


A godz. stawka akord; wg zasz. rob. X8 

Stawka jednostkowa a AWR oai 
norma ilościowa na 8 godzin 

e) przy obliczaniu stawki jednostkowej normy pracy na 


roboty warsztatowe postępujemy następująco: 


Stawka jednosikowa — Nt X godz. stawka akord. wg. zasz. ro 


3. Po otrzymaniu elementów, z których składa się zakła- 
dowa norma pracy, należy wypełnić 2 egzemplarze wniosków 
wzór 1/TN lub 1/TN-W (na prace warsztatowe) i przesłać 
do Centralnego Zarządu lub jednostki równorzędnej w celu 
zatwierdzenia, załączając arkusz obserwacyjny. Do chwili 
otrzymania wniosku zatwierdzonego, normę można stosować 
jako tymczasową, nie dłużej jednak jak 3 miesiące. 

Do 3-ch miesięcy komórka normowania pracy Centralnego 
Zarządu lub jednostki równorzędnej oraz Branżowa Komisja 
Norm Pracy zobowiązana jest dokonać analizy normy prze- 
dłożonej przez przedsiębiorstwo do zatwierdzenia i po wła- 
ściwym jej ustawieniu przedłożyć Dyrektorowi Centralnego 
Zarządu lub jednostki równorzędnej do zatwierdzenia. Po 
zatwierdzeniu Zakładowej Normy Pracy 1 egzemplarz wnio- 
sku należy przesłać do przedsiębiorstwa, 2-gi egzemplarz 
z załączonym arkuszem obserwacyjnym zostaje w Central- 
nym Zarządzie lub jednostce równorzędnej. 


$ 5. Uprawnienia i obowiązki technika normowania pracy 


1. Technik normowania pracy uprawniony jest do: 


a) wglądu w dokumentację zarobkową, 

b) wglądu w dokumentację techniczną, która ma wpływ 
na kształtowanie się wysokości normy pracy oraz plany 
postępu technicznego, 

c) wglądu w plany zatrudnienia, funduszu płac i średnich 
płac pracowników fizycznych, 

d) zbierania informacji w kontroli technicznej co do jako- 
ści i braków. 

2. Do obowiązków technika normowania pracy należy: 

a) nadawanie kierunku pracy technikom normowania pra- 
cy w przedsiębiorstwach, 

b) kontrolowanie właściwego stosowania obowiązujących 

' norm pracy w przedsiębiorstwach, 

c) wprowadzenie norm. pracy dla wspólnych zawodów 

w podległych przedsiębiorstwach, 


d) przestrzeganie właściwego stosowania jednolitych i bran- 
żowych norm pracy, obowiązujących dla danego prze- 
mysłu, 

e) analizowanie norm pracy w celu zawiadomienia o ko- 
nieczności dokonania przeglądu norm pracy zgodnie 
z zarządzeniem Ministra Przemysłu Materiałów Budo- ` 
wlanych Nr 256, 

f) sporządzanie sprawozdawczości z wykonania i przekro- 
czenia norm pracy, na drukach GUS-Z3 lub Z-4, 

g) udziała w pracach Branżowej Komisji Norm Pracy, 

h) opracowywanie jednolitych druków dla normowania 
pracy, dla tych działów pracy, dla których nie mogą być 
stosowane druki opracowane przez Ministerstwo. 

i) opracowywanie instrukcji w sprawie normowania prac 
specyficznych dla danej branży, 

j) pomoc przy ocenie współzawodnictwa (wyników), 

k) współpracowanie z komórką racjonalizacji. 


$ 6. Przypomina się Dyrektorom Centralnych Zarządów 
i jednostek równorzędnych, że działy mające wpływ na zmia- 
nę organizacji pracy lub zmiany technologii produkcji lub 
wprowadzenia nowej i ulepszonej techniki w zakładach, zo- 
bowiązane są w odpowiednim czasie zawiadomić komórkę 
zajmującą się technicznym normowaniem pracy 0 zaszłych 
zmianach celem przeprowadzenia przeglądu nieaktualnych 
norm pracy. 

$ 7. 1. Do instrukcji załącza się: 


a) wzór wypełniony Zakładowego Katalogu Norm Pracy 
z tabelami norm dla robót produkcyjnych i robót war- 
sztatowych, 

b) wzór wniosku o zatwierdzenie zakładowej normy pracy 
Nr 1/TN i Nr 1/TN-W, który obowiązuje dla robót war- 
sztatowych, 

c) wzory arkuszy obserwacyjnych Nr 2/TN i 3/TN. 

2. Instrukcja niniejsza wchodzi w życiem z dniem.1 marca 

1956 r. 


DYREKTOR DEPARTAMENTU 


ZATRUDNIENIA I PŁAC Wł. Bąk 


Wzór 
Zakładowego Katalogu 
Norm Pracy 


poz O 


MINISTERSTWO - 
PRZEMYSŁU MATERIAŁÓW BUDOWLANYCH 


CENTRALNY ZARZĄD PRZEMYSŁU nenne 
ZAKŁADOWY KATALOG NORM PRACY I STAWEK 
JEDNOSTKOWYCH aa 


(przedsiębiorstwo) 
ZAKŁAD atwo io UE O OOOO EREEEZ 
(adres) 
AOS; RSE A AAA A 


$ 1. Zakres robót 


Katalog niniejszy obejmuje i podzielony jest na 5 dzialów 
robót: 


Dział 1. Roboty odkrywkowe i eksploatacja kamienia wa- 
piennego. 
a 11. Roboty zwiazane z przeróbka kamienia wapien- 
nego (młyny, łamacze). 
„ TIL Roboty związane z wypałem wapna. 
„ IV. Roboty za i wyładunkowe (wewnątrzzakładowe). 
Si V. Roboty torowe — kolejek wąsko-torowych. 
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$2. Warunki techniczne 


1. Kamieniołomy podzielone są na 3 kategorie: 


Kategoria 


Rodzaj złoża 
GE 


I Skała wapienna z przerostami iłu i ziemi 


Skała wapienna z przerostami iłu, ziemi 


u oraz zanieczyszczona krzemieniem 


DI Skała wapienna lita 


2. Wysokość ściany w kamieniołomach wynosi 15 m. 
3. Wierzchówka podzielona jest na 5 kategorii i dla każdej 
ustalono współczynnik spulchnienia. 


4. Wyposażenie 


Dział I. Pochylnia wyciagowa 2-torowa (600 mm), o na- 
chyleniu 13%, kompresor o napędzie elektrycznym 
6 atm. typ „Skoda“. Wózki wywrotki w/torowe: 
pojemność 0,75 mi Kopiarka łyżkowa 0,5 mä typ 
Autban. Lokomotywka (600 mm/tor) typ Lora 
30 KM. 
kate- : Wsnálcz. 
goria ORC Sei spulchn. 
Ziemia lekka, piasek sypki, piasek mokry, | R 
I ziemia orna | > 
II Ziemia lekka zanieczyszczona kamieniami, 1,33 
żwirkiem, korzeniami ; 
Ziemia twarda, mulasta, gliniasta oraz zie- 
Hu ; k 1,25 
mia z darnią 
Iv Ziemia twarda, zanieczyszczona kamienia- Do 
mi, żwirkiem, korzeniami, karpami V 
Zwietrzała skała płonna z przerostami mu- 10 
| | łu, zanieczyszczona ziemią S | 


Dział II. Łamacz szczękowy 400 mm typ „Krup“. Młyn ku- 
lowy typ Leach, sito walcowo-obrotowe bez mar- 
ki, sita stojące do przesiewania ręcznego. Wózki 
wywrotki w/torowe 600 mm o pojemności 0,75 m3, 
taczki żelazne i drewniane. 

Piec 14-komorowy typ „Hoffmana“. Wyciąg elek- 
tryczny na piec. Wózki wywrotki w/torowe 600 
mm o pojemności 0,75 m. Taczki drewniane. 

» IV. Transporter taśmowy 25 m. 

> V. Prasa 30-tonowa balansówka do prostowania szyn. 


y A UE 


5. Narzędzia. 


Dział I. Wiertarki udarowo - obrotowe typu kombajn 
i Fletman, wiertła górnicze różnych długości. Za- 
palarki elektryczne, kilofy, łomy, łopaty, widły, 
siekiery oraz młoty 10 kg. 

5 II. Łopaty, młoty 7,5 kg, widły. 

» II. Łopaty, młoty 7,5 kg, widły. 

» IV. Łopaty, widły. 

; V. Podbijaki, narzędzia ślusarskie, łopaty, kleszcze 


do przenoszenia szyn oraz łomy. 


$ 3. Warunki obmiaru 


1. Za jednostkę miary przy ukopie wierzchówki przyjęto 
mä w stanie rodzimym, 


DZIENNIK URZĘDOWY MIN. PRZEM. MAT. BUD. 
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Ilość m* ukopowej wierzchówki oblicza się ilością wózków, 
uwzględniając współczynnik spulchnienia wg kategorii grun- 
tu (podany w warunkach technicznych). 

2. Przy eksploatacji kamienia wapiennego przyjęto za 
jednostkę miary tonę. 

Przyjęto, że mi kamienia wapiennego waży 2.400 kg. 

3. Przy przerobie kamienia wapiennego jednostką miary 
jest tona przerobionego kamienia wapiennego wg żądanej 
granulacji. 

4. Jednostką miary wypalonego kamienia wapiennego jest 
tona, natomiast przy dowozie kamienia wapiennego do pieca 
przyjęto za jednostkę miary tonę kamienia wapiennego su- 
rowego. ` 

5. Przy dowożeniu węgla do pieca jednostką miary jest 
tona. ' 

6. Przy pracach za i wyładunkowych przyjęto za jednost- 
kę miary tonę. 

7. Przy układaniu, zdejmowaniu i przesuwaniu toru przy- 
jęto za jednostkę miary mb toru. 

Zakładanie i zdejmowanie obrotnic, zwrotnie i rozjazdów 
objęto jednostką miary sztuką i komplet. 


S 4. Warunki umowne 


1. Obowiązki przedsiębiorstwa: 


a) dostarczyć narzędzi pracy, 
b) stworzyć odpowiednie warunki BHP, 
c) zapewnić ciągłość pracy (front pracy). 
2. Obowiązki pracownika: 
a) wykonać powierzoną pracę wg wymogów technicz- 
nych i zgodnie z przepisami, 
b) utrzymać w porządku narzędzia i urządzenia, 
c) przestrzegać przepisów BHP. 
3. Za pracę zbrakowaną z winy robotnika, robotnik wy- 
nagrodzenia za nią nie otrzymuje. 


§ 5. Warunki ogólne 


1. Normy pracy na eksploatowanie kamienia wapiennego 
zróżnicowane są wg kategorii kamieniołomu. 
2. Tabela norm w katalogu podzielona jest na 10 rubryk, 
które zawierają: 
Rubryka 1 — oznacza opis pracy objęty normą (wyszcze- 
gólnienie czynności). 
$ 2 — oznacza zawód robotnika. 
e 3 — oznacza kategorię roboty i jej stawkę wraz 
z zachętą akordową za godzinę wg taryfika- 
tora. 
o 4 — oznacza ilość robotników, dla której ustalona 
normę pracy. 
A 5 — oznacza jednostkę miary w jakiej oblicza się 
wykonaną pracę i dla jakiej ustalono normę 
pracy. s 
% 6 — oznacza: w liczniku mieści się norma czasu 
na jednostkę miary, w mianowniku mieści się 
stawka jednostkowa za jednostkę miary. 
e 7 — oznacza normę ilościową na 1 godzinę pracy. 
A 8 — oznacza normę ilościową na 8 godzin pracy. 
s 9 — miejsce na uwagi konieczne do normy pracy. 
A 10 — oznacza pozycję katalogu (l.p. norm pracy). 
3. Norma czasu wyrażona jest w roboczo-godzinach i dzie- 
siętnych częściach godziny oraz obejmuje roboty określone 
w treści normy na jednostkę miary dla jednego robotnika 
lub na cały zespół roboczy. 
4. Stawka jednostkowa obejmuje ilość złotych za jednost- 


„kę miary dla jednego robotnika lub dla zespołu roboczego. 
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Wzór przy pracach produkcyjnych (niewarsztatowych) 


a nn 
| Norma 


| Ilość Norma ilościowa 
Treść normy Zawód |Kategoria H. Jedn. OD AREA gege Pozycja 
(opis wykonanej pracy) robotnika | roboty ków miary | Stawka na na katalogu 
jednostk.| 1 godz. | 8 godz. 
3 SE) E? 6 7 8 9 10 


Wzór przy pracach warsztatowych 


Skład zespołu 


Treść normy Jednostka Pozycja 

opis wykonanej prac Ilość robotn.| miar katalogu 

(op p j pracy) Zawód pó średn. st. a E 
H godzin 


3 4 
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==> 000) 


Wzór nr 1/TN (pieczątka przedsiębiorstwa) 


WNIOSEK 


o zatwierdzenie normy zakładowej Nr............ 


Centralny PZaRZĄd EE E COŚ EE OO A COLOR RIOT TREN EE 


Ee W ZO O TACA CDNA Lana Ado AP CO AROS CE Oro WE nO e PA OC E 


DZY LEMDOSDTACY W A Ee E OEI EE EE 
6:WNNEjJscEHpracy "oraz temperatures SE ała OS AE POWRÓCI ASS OE CZ O A A LOARA WC 
E Ma ee Eh EE Ee ee d KEE PE SEO EA O MZ STER AES WED DZWI 
ERRU hg 272409 E TODO WEA RNA A NR a e Id Od CEO A LK OISE DRA EOKA E 
9. Stawka jednostkowa i EE e ARA TY A YORK AAA AAAA 
10. Norma na 8 SE E E, EEN e E W za dg EM E 
E er E EE EE d Ee al ett el e E E 
12. Ilość jednostek planowana na podstawie normy........ a RENE ENEENN HEEN EEN e E NEn O S ATA E 
EE ee TOS WARIO E DEE 


E Ree e E EE E Ee EE 


Dyrektor przedsiębiorstwa: 
Opracował. 


(podpis) 


(podpis techn. norm.) 


Zatwierdził: 
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Wzór nr 1/TN-W (pieczątka przedsiębiorstwa) 


WNIOSEK 


„a "R > "EE ZNANO EAC Po r "m TE ZJ 


| o zatwierdzenie normy zakładowej Nr............ 


| [ATA A PORA OOO A OOO OOOO SO 
iPrzedsiębiorstwon:e E ORT eh T E eher Eelere e 
Ñ ZZA CG o PA O TAO PAP Eet EE O 
1. Rodzaj TODÓt.....cmorcrcinernnncnninnnn nr erre rn oto tara noo arar rana nana rrnn anno near can banco radios 


2. Opis pracy DOorOwanei, NN ENENNNNRNRERNNENEEREEEEEEEEEEENEEEEEE SEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEENEEEEEEN WENNER 


00000000000000000000000000 EIN ER 0,0/00/000.00000000000009000%0 OOOO OOOO OOOO NODO DO O OOO OOO O ODO O O ODO OOOO 0 


Di empo (al A A A EE 
6. Miejsce pracy oraz temperatura ...mvconoononinccrncconnnnnnenono oo ob ENEE CEEEEEENNEEREEEEEEEEEEEENEEEEEEN Peras anne neo noob owe oe wawa oo ooo owad 
7. Norma czasu na jednostkę w godz. ....occcccccccninnononnracan on aero pada aaa ree 
8 aKategomia el No En EE EE EE 
9. Stawka jednostkowa W GEELEN 
10. Norma czasu na serię................-erreraua sera nanus tnr nn waka o owa aaa rana ree orne ao en eris 
IWĘLKCZECNC EE ATA PODA LOG CPPEOAMCI POD E a POPOWO O ACDC O OP AGO DO POGACH IET S O eo dades epa eN 


APAE ENEA M SNR E A EP CJ ASTA ECSC ZB NO e OAZA CK o Az PA PAC WA CWC 


Dyrektor przedsiębiorstwa: A 
Opracował: 


(podpis) 


(podpis techn. norm.) 


Zatwierdził: 
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Wykonał pomiary m. ::erzde. eeh 


Lp. Wyszczególnienie operacji 


12 Przestój 


Miejsce pracy aaa AA, 


Miejsce na wyliczenia 


Pomiar czasu 


FOTOCHRONOMETRAŻ Nr 


Nazwa procesu roboczego 


DŻIENNIK URZĘDOWY MIN. PRZEM. MAT. BUD. 


Skład zespołu...............:..... 
Nazwisko i imię wykonawcy(ów)................. 
LAW E kategoria roboty 


minuty 


T Suma 
10 


Eege 
MODO eer t. w. szt. ton 


WARUNKI TECHNICZNE 


1. Maszyny (typ. wydajn. tech.)................. 
2. Przyrządy S 

DEN KREE 
a Materialy ee E a EE 


Perros rada aro EE RER ER rr ER ENEE ENN a sas 
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Wzór nr 2/TN 


W grupach zZasZer iii ERA 


Nemme 


| 
Ilość 
cykli 


Prze- 
ciętna 


Y 
` 
KEN 


Ee TT EE E ENER 


Nr 1 poz. 3 DZIENNIK URZĘDOWY MIN. PRZEM. MAT. BUD. Str. 11 
Wzór 3/TN 
OBSERWACJA PROCESU ROBOCZEGO DUNN ua e 
Opis pracy normowanej ..... NODE RA PCE Ee 7 
ELE EE E E EE 
leg, Ad eng AE Ze EE EE EA 
Kategoria roboty............... 0 PRATO a O ASP AKTOROW 
Z RÓD RDA DALO LIRA 
POCZATEK.: obserwacjiesdnia EE EE ZOZ: nasty: MINUS: 
d Bilans procesu roboczego (dnia) 
Obserwacja procesu roboczego (ocena) A ER 
S d Czynność > Praca _ | Przerwy Straty 
3 E trwa E 
DE| m E 5 als a | 8 o 
L Szczegółowy opis czynności GE 3 E do 2 E s3 Sa 3 = Gr S sl 3 
P: przerw i strat SE si E 6 GEIER ER H g 
ES 313 (2/85 5 SI SgS R| S 
JE A A leg ALE nosie 
1 2 EEZ SEE 7 8 MEAT 


eist tele Lea Kee E EE MINUT ZER RAZEM: EG 


Miejsce na opis narzędzi, rysunek i uwagi 


Ilość roboczominut obseroowangch, 


przepracowanych Ee Ké 


Ilość wykonanych jednostel ENNEN 


¡LADO LEE EE l 


MIEJSCOWOSCI EE EE 
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KOMUNIKAT 


Wydane zostaly, a nie są ogłoszone w Dzienniku Urzędowym 
następujące akty normatywne: 


Zarządzenie Ministra Nr 1 

z dnia 1 stycznia 1956 r. w sprawie wykonania uchwały 
Nr 631/55 Rady Ministrów, nadającej statut organizacyj- 
ny Ministerstwu Przemysłu Materiałów Budowlanych. 

Zarządzenie Ministra Nr 2 
z dnia 3 stycznia 1956 r. w sprawie zmiany zarządzenia 
o organizacji wewnętrznej przedsiębiorstw przemysłu 
materiałów budowlanych. 

Zarządzenie Ministra Nr 3 
z dnia 7 stycznia 1956 r. w sprawie kalendarzyka wypłat 
wynagrodzeń na rok 1956 dla robotników zatrudnionych 
w przedsiębiorstwach remontowo-montażowych i budo- 
wlano-montażowych. 

Zarządzenie Ministra Nr 4 
z dnia 1 stycznia 1956 r. w sprawie przekazania nieczyn- 
nej cegielni „Zieleniec“. 

Zarządzenie Nr 5 
z dnia 1 stycznia 1956 r. w sprawie przekazania nieczyn- 
nej cegielni „Zamkowa“. 

Zarządzenie Ministra Nr 6 
z dnia 10 stycznia 1956 r. w sprawie realizacji wniosków 


z krajowej narady postępu technicznego w przemyśle 
ceramiki budowlanej. 


Zarządzenie Ministra Nr 7 
z dnia 9 stycznia 1956 r. w sprawie utworzenia Oddziału 


Branżowego Biura Konstrukcyjnego Przemysłu Mate- | 


riałów Budowlanych. 
Zarządzenie Ministra Nr 8 
z dnia 11 stycznia 1956 r. w sprawie ustanowienia norm 


resortowych dotyczących produkcji wykonywanej na 
eksport. 


Zarządzenie Ministra Nr 9 
z dnia 13 stycznia 1956 r. w sprawie dostarczania samo- 
chodów osobowych na potrzeby służby zdrowia. i 
Zarządzenie Ministra Nr 10 
z dnia 14 stycznia 1956 r. w sprawie przekazania zakładu 
produkcyjnego „Kadzielnia“. d 
Zarządzenie Ministra Nr 11 
| z dnia 9 stycznia 1956 r., zmieniające zarządzenie w spra- 
wie powołania Komisji Oceny Prac Instytutu Przemysłu 
Szkła i Ceramiki. y 
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Zarządzenie Ministra Nr 12 y 


z dnia 9 stycznia 1956 r., zmieniające zarządzenie w spra- 


wie powołania Komisji Oceny Projektów Norm w Insty- 
tucie Przemysłu Szkła i Ceramiki. i 


Zarządzenie Ministra Nr 13 ; 
z dnia 9 stycznia 1956 r., zmieniające zarządzenie w spra- 
wie powołania Branżowej Komisji Norm Pracy w Cen- 
tralnym Zarządzie Przedsiębiorstw Remontowo-Monta- 
żowych i Produkcji Części Zamiennych. 

Zarządzenie Ministra Nr 14 


z dnia 9 stycznia 1956 r. w sprawie powołania Branżowej 
Komisji Norm Pracy w Centralnym Zarządzie Eksploa- 
tacji Kruszywa. 
Zarządzenie Ministra Nr 15 
z dnia 1 stycznia 1956 r. w.sprawie połączenia przedsię- 
biorstw: À 
1. Będzińskie Zakłady Kruszyw Mineralnych, 
2. Jeleniogórskie Kopalnie Surowców Mineralnych. 
Zarządzenie Ministra Nr 16 
z dnia 1 stycznia 1956 r. w sprawie połączenia przedsię- 
biorstw: 
1. Żarskie Kopalnie Surowców Mineralnych, 
2. Wrocławskie Zakłady Eksploatacji Kruszywa. 
Zarządzenie Ministra Nr 17 
z dnia 21 stycznia 1956 r. w sprawie wprowadzenia obo- 
wiązku trwałego oznaczania towarów rynkowych danymi 
niezbędnymi dla zabezpieczenia interesów nabywców 
w obrocie towarowym. 
Pismo okólne Ministra Nr 1 
z dnia 2 stycznia 1956 r. w sprawie podziału kompetencji 
Kierownietwa Ministerstwa Przemysłu Materiałów Bu- 
dowlanych. 
Pismo okólne Ministra Nr 2 
z dnia 13 stycznia 1958 r. w sprawie składania wniosków 
w sprawach mieszkaniowych i lokalowych. 
Pismo okólne Ministra Nr 3 
z dnia 27 stycznia 1956 r. w sprawie realizacji oszczęd- 
ności wynikających z uchwały Nr 446/55 w jednostkach, 
na rozrachunku gospodarczym. 


Pismo ekólne Nr 4 
z dnia 27 stycznia 1956 r. w sprawie zasad używania sa- 
mochodów osobowych. 

Pismo okólne Ministra Nr 5 
z dnia 6 lutego 1956 r. w sprawie zwiększenia bezpieczeń- 
stwa pracy w niewęglowych zakładach górniczych. 
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REDAKCJA I ADMINISTRACJA: 
MINISTERSTWO PRZEMYSŁU MATERIAŁÓW 
| BUDOWLANYCH 


Warszawa, ul. Żurawia 3/5 


Warunki prenumeraty Dziennika Urzędowego Minister- 
stwa Przemysłu Materiałów Budowlanych — prenu- 
merata kwartalna 22,50. Wpłacać należy do Narodo- 
wego Banku Polskiego V Oddział Miejski, Warszawa, 
Nr 1529-91-212. Część 30, Dział 5, Rozdział 17 — 
wpływy z wydawnictw. 
Cena 2 zł 50 gr 
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